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SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI NUM. 1 EDUCATORE LAUREATO IN PEDAGOGIA O SCIENZE
DELL’EDUCAZIONE PER L’ATTIVAZIONE DI 1 singolo PIANO PERSONALIZZATO DI SOSTEGNO A FAVORE
DI PERSONE CON HANDICAP GRAVE PREVISTO ALL'INTERNO DELLA PROGRAMMAZIONE SOCIO
ASSISTENZIALE PER L’ANNO 2007 - DA ESPLETARE NELL’ANNO 2008.

Art. 1

Al fine di dare adempimento a quanto previsto all'interno del programma socio assistenziale del Comune di
Telti anno 2007 approvato con Deliberazione. Di C.C. n° 82 del 18/12/2006 e modificato con Deliberazioni.
Di C.C. n° 44 del 24/09/2007 e di C.C. n. 69 del 20/12/2007, come stabilito nella delibera della GIUNTA
Regionale n° 51/37 del 20/12/2007.

Vista la determinazione dello scrivente n. 166 del 10/03/2008

Vista la comunicazione prodotta dal Dipartimento di Salute Mentale, CSM di Tempio Pausania del 31/01/2008
e prot. n. 730 del 11/02/2008

Si procede alla pubblica selezione per la formazione di una graduatoria di soggetti idonei da cui poter

attingere per I'attribuzione delle funzioni di:

N. 1  Educatore per piano personalizzato di sostegno a favore di persona con handicap grave:
al primo dei concorrenti collocato utilmente in graduatoria, verra affidata la gestione dell'intervento
socio assistenziale - educativo, a favore della persona con handicap grave individuata nel progetto
finanziato dalla Regione, fatti salvi i requisiti condizionatamente alla espressa manifestazione di
adesione da parte della famiglia dello stesso; fatte salve, inoltre, eventuali indicazioni provenienti
dagli Enti terzi interessati nella cura di detti utenti. Tale intervento dovra effettuarsi nell'arco di 10
mesi (marzo/dicembre 2008) per un totale di:

piano B) 191 ore, per un adulto di sesso femminile, nei tempi e modi concordati tra nucleo
familiare del destinatario dell'intervento, servizio sociale comunale ed educatore.
Possono partecipare alla selezione educatori privati - singoli esclusivamente di sesso maschile.

Il piano verra affidato al primo professionista classificato, in base ai seguenti criteri:

1. non potranno essere affidati piani personalizzati a professionisti che non posseggano particolari
requisiti, esplicitamente definiti da condizioni di particolare rilevanza espresse da Enti terzi o
Istituzioni aventi in cura o in carico i soggetti.

Art. 2

Gli interventi che si intendono attivare sono prevalentemente di tipo educativo e di aiuto personale.

| principali obiettivi da perseguire saranno:

1. Accrescimento dell'autonomia personale;

2. Maggiore integrazione del beneficiario nel contesto sociale d’appartenenza;;

3. Alleggerimento del carico assistenziale familiare.

Il servizio concordato tra nucleo familiare e operatore si svolgera presso il territorio comunale, con
I'inserimento del destinatario del progetto nelle attivita e servizi gia esistenti, ma anche, laddove si ritenga
importante per il perseguimento degli obiettivi dell'intervento, anche in altre localita e luoghi stabiliti in sede
di programmazione.



Art. 3

| requisiti per l'accesso alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande, le domande pervenute in data antecedente alla pubblicazione del presente
bando e nelle forme non definite dallo stesso saranno escluse.

Art. 4

Gli aspiranti all'incarico di educatore devono produrre idonea documentazione attestante il possesso dei
requisiti di accesso alla selezione.

In luogo della suddetta documentazione, puo essere prodotta una dichiarazione sostitutiva ai sensi di legge.
L’Amministrazione si riserva di effettuare tutte le verifiche successive, anche a campione, che dovesse
ritenere necessarie.

Art. 5

| soggetti che intendessero partecipare alla selezione di cui trattasi, dovranno presentare domanda, redatta

in carta semplice, secondo lo schema predisposto dagli Uffici comunali, dichiarando i titoli in loro possesso

che consentono l'accesso alla selezione questi verranno valutati senza attribuzione di punteggio; verranno
valutati inoltre i seguenti titoli che consentiranno I'attribuzione di punteggio totale di punti 25 (venticinque)

,cosi attribuibili:

» master post laurea di durata non inferiore ad un anno in ambito socio - psico- pedagogico : punti 2

» esperienza professionale nell'attuazione di servizi educativi per minori svolti per conto di enti pubblici
punti 1 per ogni 3 mesi consecutivi di servizio prestato nell'attuazione di servizi educativi per minori,
fino ad un massimo di 10 punti.

» esperienza professionale nell'attuazione di servizi educativi per portatori d'handicap svolti per conto di
enti pubblici : punti 1 per ogni 3 mesi consecutivi di servizio prestato nell'attuazione di servizi
educativi per portatori d'handicap, fino ad un massimo di 10 punti.

» curriculum professionale : punti 3

per le frazioni di anno, i punteggi verranno attribuiti in proporzionalita diretta alla quantita’ di giorni
contrattualizzati rispetto a 365.

Nel curriculum professionale vengono valutate le attivita formative e professionali dimostrabili mediante
attestati di partecipazione o profitto rilasciati da Istituzioni Pubbliche o da Istituti, Scuole e Centri di
formazione privati, debitamente autocertificate e non riferibili a titoli gia valutati in altre categorie, che
evidenzino una specializzazione professionale rispetto al profilo del posto da ricoprire.

Nessun punteggio viene attribuito dalla commissione al curriculum di contenuto irrilevante ai fini delle
valutazioni di cui ai precedenti commi.

In caso di parita di punteggio nell’lambito della graduatoria finale, costituisce titolo di
preferenza la comprovata maggiore esperienza lavorativa in attivita svolte con soggetti
portatori d’handicap.

Tutti gli aspiranti educatori dovranno dichiarare pena lI'esclusione:
e la completa e incondizionata disponibilita ad operare secondo le direttive della
amministrazione comunale e in accordo con il nucleo familiare
e possesso titolo di titolo di studio di laurea in pedagogia o scienze dell'educazione ;

qguanto dichiarato in base alla autocertificazione prodotta, potra essere oggetto di verifica da parte
dello scrivente.

Art. 6

La selezione € basata sulla valutazione dei titoli proposti, secondo quanto stabilito nell'articolo precedente
che dovranno essere dedotti dal curriculum e dalla documentazione allegata, dovra inoltre, pena I'esclusione
dalla selezione , essere prodotta regolarmente sottoscritta la dichiarazione sostitutiva allegata al presente
bando di selezione.



Art. 7

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire entro e non oltre il 27/03/2008 ore
09.00 esclusivamente nelle seguenti modalita :raccomandata a.r. , posta celere , o direttamente presso
I'ufficio protocollo in busta chiusa;

nella busta dovra essere indicata pena l'esclusione "domanda di partecipazione a selezione per
affidamento incarico per un posto di educatore per piano personalizzato handicap grave ,
scadenza 27/03/07 ore 09.00"; le buste dovranno essere indirizzate a:

COMUNE DI TELTI — Ufficio Affari Generali — VIA Kennedy n.2 — 07020- TELTI-OT, con chiara
indicazione del mittente; al fine di garantire sicurezza nella gestione del flusso documentale, non sono
ammessi fax.

Art. 8

Non é richiesta I'autentica della firma apposta sulla domanda.

L’Amministrazione Comunale non assume alcuna responsabilita per la dispersione delle comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione di recapito o da non avvenuta o tardiva informazione di variazione di
indirizzo rispetto a quello indicato sulla domanda.

Art. 9

Gli emolumenti da erogare a beneficio dell’educatore , quale compenso per le prestazioni effettuate,
commisurabili in n. 191 ore, saranno pari a un compenso lordo, comprensivo di oneri a carico del
Comune, imposte e ritenute assistenziali e previdenziali a carico del lavoratore, di :

€ 3753,00 , erogato a seguito di un contratto di collaborazione nel rispetto delle normative di Legge
vigenti.

Art. 10
Con atto Dirigenziale verra nominata la commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli.
La commissione giudicante esprime la valutazione in decimi.

Art. 11

In caso di inadempienza dei compiti assegnati, l'educatore, potra essere rimosso con provvedimento dello
scrivente, dal proprio incarico a seguito di contestazione scritta e a seguito delle analisi delle contro
deduzioni dallo stesso proposte nei 3 giorni successivi alla contestazione, ad esso verranno corrisposti gli
emolumenti per l'attivita svolta fino al momento della contestazione;

Art. 12

L’Amministrazione Comunale ha facolta di procedere, mediante scorrimento della graduatoria, ad ulteriori
chiamate per le mansioni di educatore, qualora si rendesse necessaria, a qualunque titolo, la sostituzione di
incaricati.

Art. 13

La comunicazione dell'esito della valutazione ai concorrenti avverra per telegramma, per affissione della
graduatoria finale all’Albo Pretorio del Comune di Telti presso il Palazzo Civico di Via Kennedy, per 7 giorni
successivi al termine di accettazione delle domande.

Art. 14

La modulistica predisposta dagli Uffici Comunali contenente lo schema di domanda di partecipazione alla
selezione pubblica per il reclutamento dell'educatore di cui al presente bando sara pubblicata sul sito
internet Ufficiale del Comune di Telti e potra essere ritirata, negli orari di apertura al pubblico, presso I'Ufficio
Servizi Sociali del Comune di Telti o Ufficio Segreteria e sara disponibile su internet al sito
(www.comune.telti.ss.it)

Qualungue richiesta di informazione potra essere ottenuta ai numeri

Comune di Telti 0789-43007-43098-43580 - fax 0789 43580

o inoltrata per posta elettronica affari.generali@comune.telti.ss.it

il Responsabile dei Settori
affari generali - servizi sociali
Ing. Salvatore Ghiani
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PER NUM. 1 EDUCATORE
LAUREATO IN PEDAGOGIA O SCIENZE DELL'EDUCAZIONE PER L'ATTIVAZIONE
DI UN PIANO PERSONALIZZATO DI SOSTEGNO A FAVORE DI PERSONE CON
HANDICAP GRAVE PREVISTO ALL'INTERNO DELLA PROGRAMMAZIONE SOCIO
ASSISTENZIALE PER L'ANNO 2007

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

(Art.46 D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445)

La/llsottoscritta/o

nata/o in il

residente in Via n. Tel.

a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. n°445/2000, sulla responsabilita penale cui pud

andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sotto la propria personale responsabilita:

DICHIARA &
1. di essere nata/o in
il
2. diessere residente in Via n. C.AP.
3. di essere cittadina/o italiana/o secondo le risultanze del Comune di ®) di

essere cittadino

4. di godere dei diritti politici [J;

di essere nella seguente posizione agli effetti militari

6. dipossedere il titolo di studio di : laurea conseguito presso l'universita

in data

7. che il proprio codice fiscale [ partita IVA [ € il seguente:

8. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa; [

9. di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali [

10. altro ©

11. di esprimere il proprio consenso al trattamento dei dati forniti limitatamente alle finalita del procedimento

di selezione, ai sensi del d.lgs. 196/2003 (codice in materia di trattamento dei dati personali), I’autorizzazione al



trattamento delle informazioni che Ml riguardano, nel rispetto dei principi di correttezza, liceita e trasparenza e

di tutela della propria riservatezza e dei propri diritti.

Allega fotocopia del seguente documento d’identita personale in corso di validita:

Inoltre dichiara

e |a completa ed incondizionata disponibilita ad operare secondo le direttive del’Amministrazione
comunale

e di avere preso visione del bando di selezione e pertanto di allegare il proprio Curriculum formativo
personale al fine dell'attribuzione del punteggio.

Esente da imposta di bollo

Data
La/il Dichiarante (firma per esteso e leggibile) @
la presente dichiarazione non € soggetta ad autenticazione
N.B. LA FIRMA E' OBBLIGATORIA Al FINI DELLA VALIDITA' DELLA DICHIARAZIONE
NOTE

(@) barrare la casella che interessa.

(b)indicare il Comune di residenza. Per iresidenti all’estero, se nati in Italia, indicare il Comune di nascita;
se nati all’estero, precisare a quale titolo sono cittadini italiani.

(c) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti nei registri di stato civile.

(d) la firma non va autenticata

Trattamento dei dati personali Informativa

Decreto legislativo 30 giugno 2003.n° 196 — Codice in materia di protezione dei dati personali

Art. 7. Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro
comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:
a) dell'origine dei dati personali;
b) delle finalita e modalita del trattamento;
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a conoscenza in
qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.



3. L'interessato ha diritto di ottenere:
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non &
necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di
coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego
di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorche pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di
ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

firma del dichiarante




COMUNICAZIONE Al SENSI DELL’ART.13

Informativa ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n°196 Codice in materia di protezione dei dati personali

Informativa

1.
a)

b)

©)

d)

e)

L’interessato o la persona presso la quale sono raccolti i dati personali sono previamente informati oralmente o per iscritto circa:

le finalita e le modalitd del trattamento cui sono destinati i dati: | DATI VERRANNO TRATTATI PER L’ESCLUSIVO SCOPO DI
PERVENIRE AL RECLUTAMENTO DELL’EDUCATORE E PER LA DEFINIZIONE DELLE CLAUSOLE CONTRATTUALI PER LA
STIPULA DELLA CONVENZIONE, LE MODALITA’ SARANNO SIA DOCUMENTALI CHE INFORMATICHE NEL RISPETTO DELLE
NORME DI PRIVACY

la natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati: IL CONFERIMENTO DEI DATI RICHIESTI RISULTA NECESSARIO PER
L’AMMISSIBILITA’ DEGLI OPERATORI ALLA SELEZIONE E PER LA VALUTAZIONE DELLE QUALIFICHE E DEL CURRICULUM
le conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere: L’ASSENZA DEI DATI RICHIESTI PUO’ COMPORTARE L’ESCLUSIONE ALLA
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati 0 che possono venirne a conoscenza in qualita di
responsabili o incaricati, e I’ambito di diffusione dei dati medesimi: NELL’AMBITO DELLE VERIFICHE DI VERIDICITA’ SVOLTE
D’UFFICIO SULLE AUTOCERTIFICAZIONI POSSONO ESSERE INTERESSATI, ALLE INFORMAZIONI RACCOLTE, ENTI TERZI E
UFFICI INTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE; POTRANNO AVERE DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI GLI ALTRI CONCORRENTI
ALLA SELEZIONE CON LA PREVENTIVA GARANZIA DELLA TUTELA DEI DATI NON STRETTAMENTE NECESSARI ALLA
DEFINIZIONE DEI PUNTEGGI E ALLA QUALIFICAZIONE E ALLA TUTELA DEI DATI SENSIBILI

i diritti di cui all’articolo 7: SONO PREVENTIVAMENTE COMUNICATI AL CONCORRENTE CON LA COPIA INTEGRALE
DELL’ARTICOLO SOPRA DEFINITO

gli estremi identificativi del titolare del trattamento dei dati € il Sindaco On. Matteo Sanna, e del Responsabile del trattamento Il Responsabile dei

Servizi Sociali Ing. Salvatore Ghiani che si rende disponibile presso I’Ufficio Affari Generali in caso di esercizio dei diritti di cui all’articolo 7.

firma del dichiarante




