
ALLEGATO DET.32 DEL 16.01.2009 
 
 
 
 
 

Via Kennedy n° 2    07020 Telti (OT) 
Tel. 0789/43007- 43074- 43098    Fax 0789/43580 

www.comune.telti.ss.it  
 

  
AFFIDAMENTO E GESTIONE: 

num. 13 piani personalizzati a favore di persone con handicap grave, L 
162/98 anno 2008 

Servizio di assistenza domiciliare e servizio educativo 
 

 
 

E’ indetta per il giorno 30  gennaio  2009, alle ore 9.30 presso questo Comune, una gara  per l’affidamento e la 
gestione del servizio in oggetto. 
 
Procedura di gara: procedura aperta ai sensi dell’art.55 del D.lgs. 163/2006 e art.17 della LR 5/2007. 
Criterio di aggiudicazione: l’affidamento del servizio avverrà in favore dell’offerta economicamente più vantaggiosa in 
base a quanto previsto dall’art.83 del D.Lgs. 163/2006 e art. 18 della LR 5/2007. 
 

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE 
 
Le offerte dovranno pervenire al protocollo generale del Comune di Telti, a pena di esclusione, entro e non oltre le 
ore 9.00 del giorno 30 gennaio 2009. 

 
IMPORTO A BASE D’ASTA 

 
L’importo a base d’asta, è di € 47.465,00  iva INCLUSA, corrispondente al totale complessivo dei sotto elencati piani 
personalizzati, così come finanziati dall’Assessorato regionale competente, precisamente: 
 

Utente Servizio Finanziamento iva al 4% inclusa Ore 
1 Servizio educativo € 6.000,00 305 
2 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
3 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
4 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
5 Servizio educativo € 9.000,00 458 
6 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
7 Servizio educativo € 3.000,00 153 
8 Assistenza domiciliare € 9.200,00 630 
9 Assistenza domiciliare € 4.500,00 308 

10 Assistenza domiciliare € 2.400,00 164 
11 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 
12 Assistenza domiciliare € 4.365,00 299 
13 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 

 
 
Il corrispettivo sarà corrisposto mensilmente, a seguito di presentazione di regolare fattura, corredata  trimestralmente 
da relazione sulle attività effettivamente svolte. 
Sono escluse le offerte in aumento.   
 
Sono ammessi alla gara tutti i soggetti di cui all’art. 34 comma 1 del D.lgs.163/06. 
Può partecipare alla gara ogni Organismo costituito a norma di legge (enti, associazioni, società, professionisti associati 
allo scopo in Raggruppamento Temporaneo d'impresa, di seguito indicato come R.T.I. etc.), indipendentemente dalla 
circostanza che persegua o meno finalità di lucro, in possesso dei seguenti requisiti: 
1. essere costituito alla data di pubblicazione del bando di gara - solo nel caso di professionisti in R.T.I., essere 

disponibili alla costituzione della stessa con nomina di un rappresentante legale, prima della firma del contratto; 
l'indicazione dei nominativi dei componenti e del Rappresentante legale dovrà comunque essere prodotta in sede di 
offerta; 

www.serviziocontrattipubblici.it 
 
Numero gara 349069 
Codice identificativo gara 
CIG 0260775E52 
attribuito da autorità vigilanza 
lavori pubblici 
 



2. che nei suoi confronti non sussistano elementi preclusivi, secondo la normativa vigente, alla contrattazione con la 
pubblica amministrazione; 

3. avere tra i propri fini istituzionali quello di operare in settori di intervento in ambito sociale e di animazione sociale. 
Il singolo organismo può presentare proposta individualmente o inserito in un raggruppamento temporaneo o in un 
consorzio, ma uno stesso soggetto non può farlo che in una soltanto di queste forme. Pertanto la presentazione di 
proposta da parte di un raggruppamento temporaneo o consorzio comporta l'automatica esclusione della proposta, 
presentata a titolo individuale da un soggetto facente parte di detti raggruppamenti o consorzi.  
Nel caso in cui il soggetto proponente sia un raggruppamento temporaneo od un consorzio, i requisiti indicati debbono 
essere posseduti da tutti i soggetti che lo compongono. 
Sono esclusi dalla partecipazione alla presente procedura di affidamento di servizio, né possono stipulare i relativi 
contratti i soggetti di cui all’elenco dell’art.38 del D.lgs 163/2006. 
Si precisa  inoltre che, ai sensi dell’art. 49 del  D. Lgs 163/2006, il concorrente può soddisfare la richiesta relativa al 
possesso dei requisiti di carattere economico finanziario, tecnico,organizzativo, avvalendosi dei requisiti di altro soggetto. 
 
La gara verrà esperita mediante procedura aperta con criterio di aggiudicazione all’offerta economicamente più 
vantaggiosa ai sensi degli artt. 17 e 18 della LR 5/2007, ai sensi dell’art.83 del D. Lgs.163/2006 secondo i criteri di 
seguito definiti: 
 
Ad ognuno dei successivi elementi verrà attribuito un punteggio, così determinato: 
 
punti complessivi a disposizione :54 
 
?? Qualificazione degli otto operatori proposti, max punti 40 
Requisito essenziale possesso della qualifica professionale richiesta, di cui all'art. 4 del capitolato d'appalto. 
Esperienza professionale di ciascun operatore: massimo punti 5 per ciascuno; precisamente punti 1, per ogni anno di 
esperienza lavorativa retribuita in attività similari a quelle per cui viene proposto in sede di gara; svolte per conto di 
soggetti pubblici e/o privati, corredata da relativa certificazione o autocertificazione con i dettagli dei periodi e delle 
attività svolte. 
Le frazioni di anno saranno valutate in proporzione al punteggio stabilito per un anno (0,083 per ogni mese, le eventuali 
frazioni di mese saranno sommate, con esclusione dal calcolo solo della frazione residua inferiore al mese) 
?? Qualificazione dei due operatori proposti  in sostituzione dei titolari, max punti 6 
Requisito essenziale possesso della qualifica professionale richiesta, di cui all'art. 4 del capitolato d'appalto. 
Esperienza professionale di ciascun operatore: massimo punti 3 per ciascuno; precisamente punti 1, per ogni anno di 
esperienza lavorativa retribuita in attività similari a quelle per cui viene proposto in sede di gara; svolte per conto di 
soggetti pubblici e/o privati, corredata da relativa certificazione o autocertificazione con i dettagli dei periodi e delle 
attività svolte. 
Le frazioni di anno saranno valutate in proporzione al punteggio stabilito per un anno (0,083 per ogni mese, le eventuali 
frazioni di mese saranno sommate, con esclusione dal calcolo solo della frazione residua inferiore al mese) 
Si precisa che nell’attribuzione del punteggio i periodi  coincidenti descritti per servizi  differenti verranno computati una 
sola volta.  
Al fine di consentire la valutazione della qualificazione degli operatori il legale rappresentante della Ditta dovrà 
presentare  l’elenco nominativo  di detto personale che sarà individuato come esecutore del servizio, contenente la 
chiara indicazione delle qualifiche e delle esperienze lavorative di ciascuno per conto di soggetti pubblici 
e/o privati e la loro precisa durata.  
Le suddette esperienze  lavorative dovranno essere debitamente documentate mediante dichiarazione sostitutiva di atto 
notorio nelle forme di legge, dal legale rappresentante della Ditta. 
L’amministrazione si riserva la facoltà di accertamento circa la veridicità delle attestazioni.  

Disposizioni per i Consorzi 
Nel caso in cui a presentare l’offerta sia un Consorzio di Cooperative dovrà essere fornita espressa indicazione, da parte 
del Legale rappresentante del Consorzio, della Cooperativa o delle  Cooperative consorziate che,  anche pro- quota, in 
caso di aggiudicazione, saranno incaricate  del servizio presso il Comune di Telti con l’elenco nominativo ed il curriculum 
degli operatori, utile per la valutazione dell’esperienza, appartenenti alle Cooperative e in possesso delle qualifiche  
richieste, da adibire alla gestione del servizio. 
 
?? Capacità gestionale tecnica della ditta da valutarsi in base all’attività prestata in favore di soggetti pubblici o privati, 

nella gestione di servizi socio assistenziali nella specifica attività oggetto dell'appalto, max punti 8 
Verranno attribuiti 2 punti per ogni anno di attività svolta in favore di soggetti pubblici o privati nel settore dei servizi 
socioassistenziali nella specifica attività oggetto dell'appalto, le frazioni di anno saranno valutate in proporzione al 
punteggio stabilito per un anno (0,17 per ogni mese, le eventuali frazioni di mese saranno sommate, con esclusione dal 
calcolo solo della frazione residua inferiore al mese). 
L'attività svolta da parte dei professionisti associati in R.T.I verrà esclusivamente valutata qualora gli stessi soggetti  
abbiano congiuntamente svolto nella medesima forma  associativa le attività dichiarate. 
Tutte le suddette esperienze, di cui dovrà essere specificata la singola durata, dovranno essere debitamente 
documentate mediante autocertificazione o attestati di regolare  svolgimento del servizio, in originale o copia autenticata 
da parte delle singole Amministrazioni,  redatte secondo il seguente schema: 



 
Anno Servizio Dal Al 
    
    
 
Nel caso di partecipazione alla gara di Consorzi di Cooperative, ai fini dell’attribuzione del punteggio per la capacità 
tecnica di cui sopra verrà attribuito punteggio  in base  alle attestazioni rilasciate per analogo servizio alle sole 
cooperative esecutrici il servizio. 
Resta inteso che qualora una Cooperativa partecipi alla gara come consorziata non può parteciparvi in 
forma singola. 
 
L’aggiudicazione avverrà a favore del concorrente che conseguirà il maggiore punteggio complessivo; a 
parità di punteggio si valuterà l’OFFERTA ECONOMICA, quindi si prenderà in considerazione la percentuale 
di ribasso sull'importo a base d’asta. Prevarrà l’offerta con il massimo ribasso. 
In caso di ulteriore parità si procederà all’aggiudicazione per sorteggio. 
Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida. 
 
L’importo a base d’asta, è di € 47.465,00  iva INCLUSA, corrispondente al totale complessivo dei sotto elencati piani 
personalizzati, così come finanziati dall’Assessorato regionale competente, precisamente: 
 

Utente Servizio Finanziamento iva al 4% inclusa Ore 
1 Servizio educativo € 6.000,00 305 
2 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
3 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
4 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
5 Servizio educativo € 9.000,00 458 
6 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
7 Servizio educativo € 3.000,00 153 
8 Assistenza domiciliare € 9.200,00 630 
9 Assistenza domiciliare € 4.500,00 308 

10 Assistenza domiciliare € 2.400,00 164 
11 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 
12 Assistenza domiciliare € 4.365,00 299 
13 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 

 
 
Il rapporto tra il comune di Telti e la ditta aggiudicataria sarà disciplinato da un contratto la cui durata temporale è 
prevista dalla data di aggiudicazione definitiva dell’appalto al 31.12.2009. 
Si precisa che la gestione dell’attività potrà essere prorogata agli stessi patti e condizioni qualora venisse ritenuta 
soddisfacente la qualità del servizio erogato e si verificasse la disponibilità finanziaria da parte dell’ente erogante il 
finanziamento. Tale eventuale proroga non potrà comunque essere superiore ad ulteriori mesi dodici (12) rispetto alla 
scadenza sopra definita. 
 
In seduta pubblica in data  30 gennaio 2009   alle ore 9.30, si procederà all’esame delle offerte pervenute ai soli fini 
della loro ammissibilità alla gara, saranno ammessi alla partecipazione, un solo rappresentante legale per ciascuna ditta 
partecipante o un suo delegato, in caso di R.T.I.  dovrà essere delegato un solo rappresentante. 
L’esame e la valutazione delle offerte e la proposta di aggiudicazione verrà affidata ad una speciale Commissione di gara. 
 
DOCUMENTAZIONE PER PARTECIPARE ALLA GARA E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA 
 
Ai fini della partecipazione alla gara i concorrenti dovranno rispettare le seguenti modalità di presentazione dell’offerta: il 
plico generale contenente la documentazione amministrativa, l’offerta esecutiva e l’offerta economica 
dovranno essere spediti esclusivamente per mezzo posta  raccomandata con ricevuta di ritorno e 
pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune entro e non oltre, le ore  9.00 del 30 Gennaio  2009, pena 
l'esclusione. 
 
Il plico dovrà pervenire al seguente indirizzo: Comune di Telti – via Kennedy n°2 – 07020 Telti (SS), dovrà essere 
chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura e dovrà riportare oltre all’indirizzo di questo Comune, anche 
l’oggetto della gara d’appalto, così come segue: “ AFFIDAMENTO E GESTIONE num. 13 piani personalizzati a 
favore di persone con handicap grave, L 162/98 anno 2008 Servizio di assistenza domiciliare e servizio 
educativo del  30 gennaio 2009 “ e il nominativo della ditta partecipante.     
Tutti i documenti richiesti dovranno essere presentati secondo le modalità di seguito riportate, con l’avvertenza che la 
mancata osservanza di una sola delle clausole sotto indicate sarà motivo di esclusione della gara. 
 



Il plico dovrà contenere all’interno:  
 
UNA BUSTA CHIUSA sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura dal legale rappresentante della ditta, recante la scritta 
“DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA ” contenente i seguenti documenti: 
 
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione secondo lo schema di cui all’allegato A al presente bando ; 
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione secondo lo schema di cui all’allegato B al presente bando per quanto 

riguarda i successivi punti ; 
- Da presentare da parte delle ditte tenute all'osservanza della L. 68/99: certificazioni, rilasciata, in data successiva 

alla pubblicazione del bando di gara, dagli uffici competenti dalla quale risulti l'ottemperanza della ditta alle 
disposizioni della legge n° 68/99 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili". La predetta certificazione, qualora abbia 
la data antecedente alla data di presentazione dell'offerta, dovrà essere accompagnata da una dichiarazione 
sostitutiva (D.P.R. 445/00) resa dal legale rappresentante dell'impresa che confermi la persistenza della situazione 
certificata dalla precedente attestazione dell'ufficio competente, ai sensi delle circolari del ministero del lavoro n° 
41/00 e  n° 79/00. In alternativa , qualora la Ditta non fosse tenuta all’osservanza degli obblighi di cui alla L. 68/99, 
la stessa  dovrà dichiararne con chiarezza i motivi  di esenzione, nelle forme definite per in caso che precede. Tale  
certificazione dovrà, in tutti i casi , essere presentata anche dalla  ditta esecutrice del servizio , pena  l’esclusione. 

- (se nella provincia territorialmente competente è stato istituito il DURC) di essere in regola con i requisiti previsti per 
il rilascio del documento unico di regolarità contributiva – Durc – previsto dall’art. 2, comma 2 del D.L. 25 settembre 
2002 n. 210; 

- ovvero 
- (se nella provincia territorialmente competente non è stato istituito il DURC) di essere in regola con gli obblighi 

concernenti le dichiarazioni e i conseguenti  adempimenti in materia contributiva e assicurativa ,  secondo la 
legislazione italiana e i contratti collettivi vigenti  

-  

- Dichiarazione che non concorrono all'affidamento della realizzazione del progetto, singolarmente o in 
raggruppamento temporaneo o consorzio, organismi nei confronti dei quali sussistono rapporti di collegamento e 
controllo determinati in base ai criteri di cui all'art. 2359 del c.c.; 

- Certificato di iscrizione al registro regionale o altro registro corrispondente previsto dalla regione di provenienza e 
certificato di iscrizione all’Albo regionale delle Cooperative sociali di cui al’art.2 della L.R. 16/97 per la Sardegna o ad 
altro registro corrispondente previsto dalla regione di provenienza; in sostituzione di quest’ultimo avrà valore la 
comunicazione della Regione relativa all’avvenuta presentazione della domanda di iscrizione.  

- Certificato di iscrizione al registro prefettizio o nello schedario generale della previdenza sociale rilasciato in data non 
anteriore ai sei mesi a quella fissata per l’offerta; 

- Certificato della C.C.I.I.A. rilasciato in data non anteriore ai sei mesi a quella fissata per l’offerta; 
- Certificato generale del casellario giudiziario, rilasciato in data non anteriore ai sei mesi da quella fissata per la gara, 

per il presidente e gli amministratori della ditta partecipante; 
?? Per gli organismi senza finalità di lucro: copia dell'atto costitutivo e copia dello statuto ed eventuali modificazioni. 
-  
Cauzione provvisoria  pari al 2% dell’importo complessivo a base di gara, da corrispondersi 
esclusivamente a mezzo di assegno circolare non trasferibile intestato al comune di Telti o  valida 
fidejussione di pari importo . La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva 
escussione del debitore principale, la rinuncia all’ eccezione di cui all’articolo 1957, comma 2, del codice civile, nonché 
l’operatività della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta scritta della stazione appaltante. (art.75 
del D.lgs 163/2006). 
 
In luogo delle dette certificazioni  è possibile presentare le  dichiarazioni sostitutive di atto notorio ai sensi dell’art. 47  
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, rese dal legale rappresentante dell’impresa che attesti il possesso delle qualità richieste 
o  confermi la persistenza della situazione certificata dall’attestazione rilasciata dagli uffici competenti, rilasciata in data 
antecedente alla data di presentazione dell’offerta. 
 
Richiediamo comunque la vostra collaborazione per abbreviare i tempi  di verifica  delle autocertificazioni, limitando per 
quanto possibile l’utilizzo  della  modalità  di autocertificazione. 
 
L'amministrazione provvederà d'ufficio ad accertare la veridicità di quanto dichiarato. nel caso di 
dichiarazione mendace sono previste severe sanzioni penali, previste dall'art.76 del D.P.R. n.445 del 
28.12.2000. 
 

- Copia di documento d'identità, in corso di validità, del soggetto che ha sottoscritto le dichiarazioni di 
cui ai punti precedenti. 

 

Si precisa che ai sensi dell’art.49 del D. Lgs 163/2006: 



Il concorrente può soddisfare la richiesta relativa al possesso dei requisiti di carattere economico finanziario, 
tecnico,organizzativo, avvalendosi dei requisiti di altro soggetto. 
In tal caso il concorrente deve allegare alla documentazione di gara: 
a)-Dichiarazione con la quale il concorrente dichiari: 

 -la volontà dell’impresa partecipante di ricorrere all’avvalimento; 
 -l’identità del/i soggetti ausiliari/o e il possesso dei relativi requisiti morali 
 -il vincolo da parte dell’impresa ausiliaria nei confronti dell’impresa partecipante per   
       tutta la durata dell’appalto; 
 -i requisiti  (di ordine economico, finanziario, tecnico, organizzativo) oggetto    
       dell’avvalimento; 

 -l’impegno da parte dell’impresa ausiliaria verso la stazione appaltante a mettere a   
   disposizione per tutta la durata dell’appalto le risorse necessarie di cui il   
   concorrente è sprovvisto; 
 -da parte dell’impresa ausiliaria di non partecipare alla medesima gara in proprio o    
  associata o consorziata, né di trovarsi in situazione di controllo con una delle altre   
  imprese che partecipano alla gara 

b)-originale o copia del contratto in virtù del quale l’impresa ausiliaria si obbliga nei confronti del concorrente a fornire i 
requisiti e a mettere a disposizione le risorse necessarie per tutta la durata dell’appalto. 
Nel caso di dichiarazioni mendaci la stazione appaltante esclude il concorrente ed escute la garanzia. Trasmette inoltre 
gli atti all’Autorità di Vigilanza per le relative sanzioni. 
Il concorrente e l’impresa ausiliaria sono responsabili in solido nei confronti della stazione appaltante in relazione alle 
prestazioni oggetto del contratto. 
Il concorrente può avvalersi di una sola impresa ausiliaria per ciascun requisito o categoria. 
Non è consentito, a pena di esclusione,che della stessa impresa ausiliaria si avvalga più di un concorrente, e che alla 
presente gara partecipino sia l’impresa ausiliaria che quella che si avvale dei requisiti. 
In caso di aggiudicazione il contratto d’appalto è eseguito dall’impresa che partecipa alla gara, alla quale è rilasciato il 
certificato di esecuzione e l’impresa ausiliaria non può assumere a qualsiasi titolo il ruolo di appaltatore o di 
subappaltatore. 
 
 
Nel caso di raggruppamenti temporanei, la documentazione di cui sopra deve essere presentata da tutti gli organismi 
che ne fanno parte, tranne il caso in cui si tratti di un organismo pubblico, per il quale sarà necessario presentare copia 
della delibera o di atto equivalente che autorizza la partecipazione dell'organismo al raggruppamento stesso. 
I R.T.I. dovranno inoltre osservare, a pena d'esclusione, le seguenti prescrizioni: 
?? L’offerta  dovrà essere sottoscritta da tutte le imprese raggruppate; 
?? L’eventuale l'attestazione bancaria o polizza assicurativa dovrà essere rilasciata a favore dell'impresa che sarà 

nominata capogruppo in caso di aggiudicazione. 
Si ribadisce che se i R.T.I. sono composti in raggruppamento da singoli professionisti, gli stessi sono da considerarsi 
individualmente quale impresa e dovranno ottemperare agli obblighi previsti per queste. 
 
UNA BUSTA CHIUSA sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura dal legale rappresentante della ditta, recante la scritta 
“OFFERTA ESECUTIVA ” contenente: 
- dichiarazione personale contenente l’elenco nominativo degli otto operatori da adibire all’esecuzione del servizio, con 

l’indicazione dei dati anagrafici, del profilo professionale ricoperto e dell’esperienza professionale - curriculum; 
inoltre, come previsto all’articolo 8 del capitolato d’appalto, dovranno essere specificatamente indicati i nominativi 
dei due operatori   da adibire  all’eventuale sostituzione dei titolari del servizio, con l’indicazione dei dati anagrafici, 
del profilo professionale ricoperto e dell’esperienza professionale - curriculum;  

 
- dichiarazione personale, da parte del rappresentante legale della ditta o dal rappresentante legale della R.T.I.,  

contenente il curriculum della ditta con l’indicazione delle attività prestate in favore di soggetti pubblici o privati nel 
settore dei servizi socioassistenziali nella specifica attività oggetto dell'appalto e della durata delle stesse. 

 
UNA BUSTA CHIUSA sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura dal legale rappresentante della ditta, recante la scritta 
“OFFERTA ECONOMICA” contenente: 
- l’offerta economica come da modello allegato di presentazione dell’offerta economica, redatta su carta 

legale (bollo da Euro 14,62), datata e sottoscritta per esteso e con firma leggibile dal legale rappresentante della 
ditta. Tale dichiarazione d'offerta, dovrà essere firmata da ogni impresa - o da ogni singolo professionista - facente 
parte del R.T.I.. 

- La percentuale di ribasso proposta distintamente sui due importi previsti (Iva inclusa)   dovrà essere espresso sia in 
cifre, sia in lettere. Nel caso di differenza fra l’offerta espressa in cifre e in lettere verrà presa in considerazione 
l’offerta  indicata in lettere. 

In caso di esenzione dal bollo , la ditta dovrà fornire apposita e valida dichiarazione sulla natura della stessa, rispetto alla 
quale si motivi l’esenzione.  
 
 



ULTERIORI PRESCRIZIONI 
Si ribadisce che le buste sigillate recanti le scritte:  
a) DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA 
b) OFFERTA ESECUTIVA 
c) OFFERTA ECONOMICA 
dovranno essere incluse nel plico generale, che dovrà essere chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura  dovrà  
pervenire al seguente indirizzo: Comune di Telti – via Kennedy n°2 – 07020 Telti (SS), e dovrà riportare oltre 
all’indirizzo di questo Comune, anche l’oggetto della gara d’appalto, così come segue: “ AFFIDAMENTO E GESTIONE 
num. 13 piani personalizzati a favore di persone con handicap grave, L 162/98 anno 2008 Servizio di 
assistenza domiciliare e servizio educativo del   30 gennaio 2009     “ e il nominativo della ditta partecipante.     
Si precisa pertanto che la ditta concorrente sarà esclusa dalla gara qualora manchi o risulti incompleto o irregolare 
alcuno dei documenti richiesti. Non sarà ammessa alla gara l’offerta che non risulti pervenuta nei termini o che non 
risulti contenuta nel plico sigillato e controfirmato. Non sono ammesse offerte condizionate o espresse in modo 
indeterminato o con riferimento ad offerta relativa ad altro appalto. Non sono ammesse le offerte che rechino abrasioni o 
correzioni nell’indicazione del prezzo offerto, salvo che le correzioni non siano espressamente controfirmate 
dall’offerente.  
Il Presidente di gara ha la facoltà insindacabile di non dare luogo alla gara , di prorogarne la data previa pubblicazione di 
apposito avviso, di sospenderla per il tempo ritenuto necessario per acquisire pareri o effettuare riscontri, senza che i 
concorrenti possano accampare pretese al riguardo. Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento al 
capitolato speciale d’appalto, nonché alle vigenti disposizioni di legge in materia di appalti e contabilità di stato. Il  
Capitolato d’appalto può essere consult ato o richiesto in copia durante l’orario di ufficio presso il Servizio Sociale del 
Comune. Lo stesso sarà disponibile presso il sito web comunale : www.comune.telti.ss.it   .  E’ escluso l’invio di qualsiasi 
documento a mezzo fax.                 
 
TELTI, LI   16/01/2009 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Servizi Sociali 
Laura Puggioni 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
Allegato A 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

 
Il sottoscritto ____________________________________  
nato a ___________________________e residente in ____________________, legale rappresentante della ditta o 
cooperativa _________________________________, con sede in _______________, partita .I.V.A. 
______________________________,  
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA 

nel  rispetto  dei   Requisiti di ordine generale  di  cui  all’art 38  del D.lgs 163/2006 
 
che  la  ditta  è  regolarmente  iscritta  alla Camera di  Commercio Industria  e Artigianato di  ____________________   
cod.  fiscale : _______________  p. Iva __________________   
dal  _____________________      
tipo  di attività:____________________________________________________________ ; 
 
che:  
a) la ditta  non  si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in 
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 
 
b) che nei  propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 
all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall articolo 10 della legge 31 
maggio 1965, n. 575;  
 
c) che  nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale 
di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del 
codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità 
professionale; che non ha subito condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più  reati di partecipazione a 
un organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all articolo 45, 
paragrafo 1, direttiva CE 2004/18;  
 
d) che non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55; 
 
e) che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo 
derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 
 
f) che, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, non ha   commesso grave negligenza o malafede 
nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; o che non hanno commesso un 
errore grave nell’esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte della stazione 
appaltante; 
 
g) che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e 
tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 
 
h) che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara  non  ha reso false dichiarazioni in merito ai 
requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti dai dati in possesso 
dell'Osservatorio; 
 
i) che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e 
assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti; 
 
l) che nei propri  confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’ articolo 9, comma 2, lettera c), del 
decreto legislativo dell 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione; 
 
m) che  presenta, a pena di esclusione, distinta  certificazione o  autocertificazione di cui all’articolo 17 della 
legge 12 marzo 1999, n. 68(  COME DA  ALLEGATO B  ); 
 
n)  dichiara di essere in regola con la contribuzione previdenziale, assistenziale ed assicurativa , nonché con gli obblighi 
tributari , fiscali ed erariali, conformemente alle leggi italiane ed a quelle dei paesi di residenza, di essere in grado di 



produrre valido documento di regolarità contributiva    (  DURC ) in data antecedente alla sottoscrizione 
del contratto (  vedi dichiarazione  in allegato  B) ; 
 
o)     che non concorrono all'affidamento della realizzazione del progetto, singolarmente o in raggruppamento 

temporaneo o consorzio, organismi nei confronti dei quali sussistono rapporti di collegamento e controllo determinati in 

base ai criteri di cui all'art. 2359 del c.c.; 

 
 

 

DICHIARA ALTRESI’ 
 

1) Di essere in regola con le vigenti disposizioni di legge in materia di contrattazione con la Pubblica 
amministrazione; 

 
2) Di non avere carichi penali pendenti ovvero procedimenti penali in corso che possano dare luogo all’esclusione 

dalla gara; 
 

3) Di avere preso visione  del  contenuto del  bando  e sono state accettate tutte le clausole ivi contenute. 
 

4) Di  accettare che  in fase  di  ammissione non si  sospendano i termini per l’accertamento    dei  requisiti  sul  
10%  delle  ditte partecipanti e che sia disposto  il differimento  dell’accertamento  degli stessi,    alla  
conclusione delle  procedure  di aggiudicazione provvisoria   per  le  sole prime due ditte classificate.   

 
5) Di  accettare, per quanto  consentito dal regolamento comunale vigente, per i servizi e le forniture in economia,  

la  riduzione  dei termini, previsti per la sottoscrizione del  contratto,    dall’accertamento  dei  requisiti  per 
l’aggiudicatario e il secondo classificato alla gara ; 

 
6) Che il fatturato globale della ditta, realizzato negli ultimi tre esercizi, ai sensi dell’art. 41 del D.Lvo 12.04.2006 

n° 163, comma 1 lettera c ( In caso di raggruppamenti di imprese, la dichiarazione dovrà riguardare le 
prestazioni effettuate in proporzione alle quote di partecipazione del singolo concorrente all’esecuzione del 
contratto)   consiste nei seguenti   importi fatturati per servizi analoghi a quelli oggetto di gara,  nell’ultimo 
triennio, per un importo  non  inferiore ad  € 50.000,00  esclusa  IVA; il mancato  raggiungimento dell’importo 
predetto, sarà causa di non ammissione alla  gara in oggetto : 

 
Indicare  gli  Importi  fatturati  come  da  punto  6 :  
in cifre _________________________________ 
in lettere (____________________________________________________) 
 
 

 
 
Data ____________ 

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE 
 

____________________________________________ 
 
 
 
Allegare  copia di  Valido  documento di  Identità   del sottoscrittore. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
Allegato B 

 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA   

di  cui ai punti  m) n)  dell’allegato A 
 
- Da presentare da parte delle ditte tenute all'osservanza della L. 68/99: certificazione, rilasciata, in data successiva 

alla pubblicazione del bando di gara, dagli uffici competenti dalla quale risulti l'ottemperanza della ditta alle 
disposizioni della legge n° 68/99 "Norme per il diritto al lavoro dei disabili".  

 
La predetta certificazione, qualora abbia la data antecedente alla data di presentazione dell'offerta, dovrà essere 
accompagnata da una dichiarazione sostitutiva (D.P.R. 445/00) resa dal legale rappresentante dell'impresa che confermi 
la persistenza della situazione certificata dalla precedente attestazione dell'ufficio competente, ai sensi delle circolari del 
ministero del lavoro n° 41/00 e  n° 79/00. 
 
ovvero  
 
- Da  presentare   in caso  di mancata  possibilità di produrre il  DURC  all’atto  della  partecipazione alla gara ; 
 

DICHIARAZIONE 
 

Il sottoscritto ____________________________________  
nato a ___________________________e residente in ____________________, legale rappresentante della ditta o 
cooperativa _________________________________, con sede in _______________, partita .I.V.A. 
______________________________,  
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 

 

DICHIARA 

nel  rispetto  dei   Requisiti di ordine generale  di  cui  all’art 38  del D.lgs 163/2006 
 
      la Ditta non è  tenuta all’osservanza degli obblighi di cui alla L. 68/99, la stessa  dovrà dichiarare che i motivi  di 
esenzione, sono : 
__________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
__________________ 

ovvero 
      di confermare la persistenza della situazione certificata dall’attestazione dell'ufficio competente, ai sensi delle 
circolari del ministero del lavoro n° 41/00 e  n° 79/00 nelle  stesse  forme ora  definite . Tale  certificazione dovrà, in 
tutti i casi , essere presentata anche dalla  ditta esecutrice del servizio , qualora  diversa dall’offerente,  pena 
l’esclusione. 
 
    (se nella provincia territorialmente competente è stato istituito il DURC) di essere in regola con i requisiti previsti per il 
rilascio del documento unico di regolarità contributiva – Durc – previsto dall’art. 2, comma 2 del D.L. 25 settembre 2002 
n. 210; 
 

ovvero 
      (se nella provincia territorialmente competente non è stato istituito il DURC) di essere in regola con gli obblighi 
concernenti le dichiarazioni e i conseguenti  adempimenti in materia contributiva e assicurativa ,  secondo la legislazione 
italiana e i contratti collettivi vigenti  
 
 
Data ____________ 

FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE 
 

____________________________________________ 
 
 
 
Allegare  copia di  Valido  documento di  Identità   del sottoscrittore. 
 



 
 

 

 
MODELLO di presentazione dell’Offerta   
(in carta legale, unico documento da inserire nella busta contenente offerta economica ) 
 
          in Bollo  €  14,62   

 

 

 
[Compilare direttamente il presente modulo] 
 
OFFERTA ECONOMICA PER   IL SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE E SERVIZIO EDUCATIVO 

GESTIONE 13 PIANI PERSONALIZZATI HANDICAP GRAVE LEGGE  162/98 

 
Il sottoscritto ...........................................................................................................................………………………………. 
 
in qualità di .............................................................................................................................………………………………. 
 
della ditta ................................................................................................................................……………………………… 
 
con sede legale in .......................................................................................................................…………………………… 
 
PRESO  ATTO  CHE LE  OFFERTE  NON POSSO ESSERE ESPRESSE IN  AUMENTO RISPETTO AI  COSTI UNITARI  IVA 
COMPRESA   
a seguito della Pubblicazione del Bando di Asta Pubblica del  16/01/2009  , PREVISTO PER IL 30/01/2009  ORE 9.30  
dichiara di essere disposta ad effettuare il servizio di cui sopra 
sulla base delle seguenti quotazioni: 
 
SERVIZIO ASSISTENZA  DOMICILIARE    COSTO ORARIO,  
COSTO UNITARIO OFFERTO (IVA AL 4% INCLUSA) in Cifre : € ..................................... 
in lettere  (....................................................................................................) 
 
SERVIZIO EDUCATIVO   COSTO ORARIO,  
COSTO UNITARIO OFFERTO (IVA AL 4% INCLUSA) in Cifre : € ..................................... 
in lettere  (....................................................................................................) 
 
 
non  saranno previsti costi aggiuntivi  a  nessun altro titolo 
 
 
______________________ li __________ 
 

______________________________________ 
(timbro e firma del legale rappresentante della ditta) 

 

 

 
 
Allegare  copia di  Valido  documento di  Identità   del sottoscrittore. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Trattamento dei dati personali Informativa 
 

Decreto legislativo 30 giugno 2003.n° 196 – Codice in materia di protezione dei dati personali 

 

Art. 7. Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 

 
1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

2. L'interessato ha diritto di ottenere l'indicazione: 

a) dell'origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità del trattamento; 

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'articolo 5, 
comma 2; 

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o 
incaricati. 

3. L'interessato ha diritto di ottenere: 

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 
compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti 
o successivamente trattati; 

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato. 

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorchè pertinenti allo scopo della 
raccolta; 

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o 
per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

  

  

 

     firma del dichiarante _________________________________________ 

 

 

 



 

 

COMUNICAZIONE AI SENSI DELL’ART.13  

 

Informativa ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n°196 Codice in materia di protezione 
dei dati personali 
 

Informativa 

1.L’interessato o la persona presso la quale sono raccolti i dati personali sono previamente informati oralmente o 

per iscritto circa: 

a) le finalità e le modalità del trattamento cui sono destinati i dati: I DATI VERRANNO TRATTATI PER 
L’ESCLUSIVO SCOPO DI PERVENIRE ALLA  ASSEGNAZIONE DELLA GESTIONE DEL SERVIZIO ASSISTENZA 
DOMICILIARE E SERVIZIO EDUCATIVO PER LA GESTIONE DI 13 PIANI PERSONALIZZATI HANDICAP 
GRAVE LEGGE 162/98 OGGETTO DELLA PRESENTE GARA E PER LA DEFINIZIONE DELLE CLAUSOLE 
CONTRATTUALI, PER LA STIPULA DELLA CONVENZIONE, LE MODALITA’ SARANNO SIA DOCUMENTALI 
CHE INFORMATICHE NEL RISPETTO DELLE NORME DI PRIVACY 

b) la natura obbligatoria o facoltativa del conferimento dei dati: IL CONFERIMENTO DEI DATI RICHIESTI 
RISULTA NECESSARIO PER L’AMMISSIBILITA’ DELLE DITTE PARTECIPANTI ALLA GARA IN OGGETTO; 

c) le conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere: L’ASSENZA DEI DATI RICHIESTI PUO’ 
COMPORTARE L’ESCLUSIONE ALLA PARTECIPAZIONE ALLA GARA; 

d) i soggetti o le categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 
venirne a conoscenza in qualità di responsabili o incaricati, e l’ambito di diffusione dei dati medesimi: 
NELL’AMBITO DELLE VERIFICHE DI VERIDICITA’ SVOLTE D’UFFICIO SULLE AUTOCERTIFICAZIONI 
POSSONO ESSERE INTERESSATI, ALLE INFORMAZIONI RACCOLTE, ENTI TERZI E UFFICI INTERNI 
ALL’AMMINISTRAZIONE; POTRANNO AVERE DIRITTO DI ACCESSO AGLI ATTI GLI ALTRI CONCORRENTI 
ALLA GARA CON LA PREVENTIVA GARANZIA DELLA TUTELA DEI DATI NON STRETTAMENTE NECESSARI 
ALLA DEFINIZIONE DEI PUNTEGGI E ALLA QUALIFICAZIONE E ALLA TUTELA DEI DATI SENSIBILI 

e) i diritti di cui all’articolo 7: SONO PREVENTIVAMENTE COMUNICATI AL CONCORRENTE CON LA COPIA 
INTEGRALE DELL’ARTICOLO SOPRA DEFINITO 

f) gli estremi identificativi del titolare del trattamento dei dati è il Sindaco On. Matteo Sanna, e del 
Responsabile del trattamento Il Responsabile dei Servizi Sociali Laura Puggioni che si rende disponibile 
presso l’Ufficio Servizi Sociali in caso di esercizio dei diritti di cui all’articolo 7. 

 
 

 

 

 
 
 

     firma del dichiarante _________________________________________ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Via Kennedy n°  2    07020  Telti (OT) 
Tel.  0789/43007- 43074- 43098    Fax  0789/43580 

www.comune.telti.ss.it  
____________________________________________________________________________________ 
 
Capitolato d'oneri per l'appalto del servizio di gestione num. 13 piani personalizzati a favore di persone 
con handicap grave L 162/98 anno 2008, servizio di assistenza domiciliare e servizio educativo 
 
 
 

Articolo 1 
E’ oggetto del presente capitolato il Servizio di “Gestione di num. 13 piani personalizzati a favore di persone con 
handicap grave, L 162/98 anno 2008 – servizio di assistenza domiciliare e servizio educativo” 
Il servizio di assistenza domiciliare a favore di persone con handicap grave, si pone il perseguimento di tali obiettivi di 
carattere generale: 

1. alleggerimento del carico assistenziale familiare 
2. maggiore integrazione del beneficiario nel contesto sociale d’appartenenza. 

Oltre a tali obiettivi ciascun operatore, nel rispetto del progetto finanziato dalla regione, ed in accordo con il nucleo 
familiare nel quale sarà inserito, strutturerà la propria attività in fasi e in finalità da raggiungere nello svolgimento 
dell’attività. 
 
Il servizio educativo a favore di persone con handicap grave, si pone il perseguimento di tali obiettivi di carattere 
generale: 
1. Accrescimento dell'autonomia personale; 
2. Maggiore integrazione del beneficiario nel contesto sociale d’appartenenza;; 
3. Alleggerimento del carico assistenziale familiare. 
Il servizio concordato tra nucleo familiare e operatore si svolgerà presso il territorio comunale, con l'inserimento del 
destinatario del progetto nelle attività e servizi già esistenti, ma anche, laddove si ritenga importante per il 
perseguimento degli obiettivi dell'intervento, anche in altre località e luoghi stabiliti in sede di programmazione. 

 
Articolo 2 

Il rapporto tra il comune di Telti e la ditta aggiudicataria sarà disciplinato da un contratto la cui durata temporale è 
prevista dalla data di aggiudicazione definitiva dell’appalto al 31.12.2009. 
Si precisa che la gestione dell’attività potrà essere prorogata agli stessi patti e condizioni qualora venisse ritenuta 
soddisfacente la qualità del servizio erogato e si verificasse la disponibilità finanziaria da parte dell’ente erogante il 
finanziamento. Tale eventuale proroga non potrà comunque essere superiore ad ulteriori mesi dodici (12) rispetto alla 
scadenza sopra definita. 
 
 

Articolo 3 
La gestione dei tredici piani personalizzati a favore di persone con handicap grave, prevede i seguenti servizi: 
- il servizio di assistenza domiciliare, le prestazioni che, pertanto, gli operatori dovranno perseguire saranno: 

?? Servizio di aiuto domestico che copra la sfera personale e ambientale: igiene personale, vestizione, 
mobilitazione, pulizia e riordino della casa; 

?? Lavaggio e stiratura degli indumenti personali; 
?? Disbrigo di pratiche burocratiche, acquisto di generi alimentari, vestiario e medicinali; 
?? Preparazione e somministrazione dei pasti c/o il domicilio qualora richiesto; 
?? Monitoraggio e supervisione rispetto alle condizioni fisica e psicologica della persona al fine di sollecitare 

l’intervento di altri operatori che esplicano la loro attività sul territorio. 
Si ribadisce che oltre a tali prestazioni perseguibili a seconda delle necessità della persona, ciascun operatore dovrà 
rispettare il progetto approvato dalla regione e concordare le diverse attività con il nucleo familiare nel quale è inserita la 
persona con handicap grave, con la supervisione del Servizio Sociale comunale. 
 
- il servizio educativo, le finalità che, pertanto, gli operatori dovranno perseguire saranno: 



?? Favorire i processi di integrazione sociale e contribuire alla rimozione di eventuali stati di disagio socio-
ambientale; 

?? Sostenere le figura genitoriali nel loro ruolo e rinforzarne le funzioni educative 
?? Aiutare il beneficiario a sviluppare al meglio le proprie potenzialità, a riconoscere i propri bisogni  e ad integrarsi 

con le agenzie esistenti nel territorio 
Si ribadisce che oltre a tali finalità perseguibili a seconda delle necessità della persona, ciascun operatore dovrà 
rispettare il progetto approvato dalla regione e concordare le diverse attività con il nucleo familiare nel quale è inserita la 
persona con handicap grave, con la supervisione del Servizio Sociale comunale. 
 
 
 

Articolo 4 
Il personale impiegato titolare dell’attività sarà il seguente: 
- 5 ( cinque ) operatori con il profilo professionale di assistente domiciliare e dei servizi tutelari formato ovvero 

operatore socio-sanitario (IV° livello del C.C.N.L.); 
?? 3 (tre ) operatori con il profilo professionale di educatore, in possesso del titolo di studio di laurea in pedagogia 
o scienze dell'educazione; di cui obbligatoriamente uno di sesso maschile come da precisa comunicazione prodotta 
dal Dipartimento di Salute Mentale, CSM di Tempio Pausania del 31/01/2008 e prot. n. 730 del 11/02/2008 (tale 
operatore  sarà il conduttore del piano handicap grave identificabile con il num. 1 della tabella riepilogativa definita 
nel bando di gara),  

Il personale  impiegato come sostituto sarà il seguente: 
- 2 (due) operatori con il profilo professionale di assistente domiciliare e dei servizi tutelari formato ovvero operatore 

socio-sanitario(IV° livello del C.C.N.L.); 
 
 

Articolo 5 
Tali figure professionali,  avranno compiti di : 
- attuazione del piano personalizzato a favore di persone con handicap grave in stretta collaborazione con il nucleo 

familiare d’appartenza; 
- vigilanza continuativa sugli utenti durante l’orario di attuazione del servizio; 
- stretta collaborazione con il Servizio Sociale comunale. 
 

Articolo 6 
La ditta appaltatrice dovrà fornire l’elenco nominativo del personale da adibire all’esecuzione del servizio con l’indicazione 
dei dati anagrafici, dei profili professionali ricoperti e dell’esperienza professionale, oltre alla stessa indicazione per  i due 
operatori designati quali sostituti. 
 

Articolo 7 
Il Servizio Sociale comunale ha il compito di coordinare l’attuazione del progetto e verificarne l’andamento; inoltre ha 
facoltà di chiedere e ricevere riscontro documentale su tutte le attività svolte. 
 

Articolo 8 
La ditta appaltatrice dovrà provvedere alla sostituzione del personale assente per lo svolgimento del servizio di 
assistenza domiciliare in maniera tempestiva, a tal proposito dovrà fornire, già in sede di gara, l’elenco nominativo del 
personale adibito all’eventuale sostituzione, che dovrà possedere pari requisiti di quello titolare del servizio. 
I requisiti saranno preventivamente verificati. 
Per quanto riguarda il servizio educativo non è previsto personale in sostituzione temporanea vista la peculiarità del 
servizio. 
Il personale in servizio dovrà mantenere un contegno corretto e riguardoso verso l’utenza e verso l’amministrazione. 
L’aggiudicatario s’impegna a sostituire i dipendenti che non osservassero siffatto contegno, o che non rispettassero il 
dovere del segreto professionale e  d’ufficio. 
 
 

Articolo 9 
L’offerta per l'appalto in oggetto,  dovrà essere riferita all’importo a base d’asta che è di € 47.465,00  Iva inclusa e 
dovrà essere presentata esclusivamente tramite il modello di presentazione dell’offerta allegato al bando, corrispondente 
al totale complessivo dei sotto elencati piani personalizzati, così come finanziati dall’Assessorato regionale competente, 
precisamente: 
 

Utente Servizio Finanziamento iva al 4% inclusa Ore 
1 Servizio educativo € 6.000,00 305 
2 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
3 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
4 Assistenza domiciliare € 1.500,00 103 
5 Servizio educativo € 9.000,00 458 



6 Assistenza domiciliare € 1.200,00 82 
7 Servizio educativo € 3.000,00 153 
8 Assistenza domiciliare € 9.200,00 630 
9 Assistenza domiciliare € 4.500,00 308 

10 Assistenza domiciliare € 2.400,00 164 
11 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 
12 Assistenza domiciliare € 4.365,00 299 
13 Assistenza domiciliare € 1.800,00 123 

 
 

Articolo 10 
La ditta appaltatrice risponderà direttamente dei danni alle persone o alle cose provocati durante lo svolgimento del 
servizio, restando a suo carico qualsiasi risarcimento senza diritto di rivalsa nei confronti del Comune; allo scopo la 
medesima Ditta provvederà a stipulare apposita polizza assicurativa a favore del personale in servizio e degli utenti 
beneficiari. 
Il Comune è esonerato da qualsiasi responsabilità in merito a danni causati a persone o a cose dal personale della ditta 
appaltatrice. 
 

Articolo 11 
La liquidazione del compenso per il servizio prestato avverrà solo a seguito di presentazione di regolare fattura mensile 
corredata trimestralmente da relazione dettagliata dell'attività svolta e degli obiettivi raggiunti con schede giornaliere di 
presenza dell' operatore controfirmate dall’utente. 
Tale fattura sarà messa in liquidazione entro 30 giorni dalla data di presentazione. 
 
 

Articolo12 
La ditta appaltatrice si obbliga ad applicare al proprio personale le condizioni normative e retributive risultanti dai 
contratti collettivi di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, vigenti in favore dei dipendenti delle imprese del 
settore nelle località e nel tempo in cui il servizio viene svolto, impegnandosi ad osservarne integralmente tutte le norme 
anche dopo la scadenza del contratto stesso e fino alla loro sostituzione; e anche se non aderisse alle associazioni 
stipulanti o da queste recedesse oppure mutasse dimensione o struttura ovvero qualificazione giuridica, economica o 
sindacale. 
Si impegna a fornire, a richiesta del Comune, la documentazione comprovante la regolarità del rapporto di lavoro. 
Tutti gli obblighi e gli oneri assicurativi, antinfortunistici, sulla sicurezza del lavoro, assistenziali e previdenziali sono a 
carico della ditta aggiudicataria, la quale é sola responsabile, anche in deroga alle norme legislative che disponessero 
l’obbligo del pagamento e l’onere a carico del Comune o in solido con il Comune, con esclusione di qualsiasi rivalsa nei 
confronti del Comune medesimo. 
 

 
Articolo 13 

E’ vietato il subappalto, pena la rescissione del contratto. Sono vietate cessioni anche parziali del contratto. In caso di 
controversie giudiziarie sarà competente il Foro di Tempio Pausania. 
 

Articolo 14 
Nel caso in cui si dovessero verificare inadempienze da parte dell’aggiudicatario o omissioni nell’erogazione del servizio si 
prevede dapprima un richiamo scritto, per il quale saranno attese  eventuali contro deduzioni scritte entro e non oltre 
cinque giorni dal ricevimento del reclamo inoltrato, ed in caso di recidiva è prevista la risoluzione del contratto. 
 
 

Articolo 15 
La ditta aggiudicataria dovrà versare la cauzione definitiva, all'atto della sottoscrizione del contratto in ragione del 5% 
del prezzo di aggiudicazione e dovrà versare i diritti previsti per legge oltre a sostenere gli oneri fiscali derivanti dal 
contratto. 
 
 
Telti 16.01.2009 
 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 Servizi Sociali 
Laura Puggioni 

 
 
 



 
 


